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1. UVOD

Spolenost Teplo HIWwin, spolénost s réenim omezenym, byla zaloZzena 20.12.1996
jedinym vlastnikem — gstem HIwin vkladem 100.000,-Kdo zakladniho kapitalu.

Hlavni naplniinnosti spolénosti je vyroba a dodavky tepelné energie, tepitkonze
vody. DalSimi ¢innostmi je adrzba budov a technologii tepelnéhgpbddstvi v majetku
spolg&nosti a provozovani tepelnych fzzeni pro dalSi organizace a podnikatelské
subjekty v Hlging.

Po nepetzitem vkladu nista Hlwina a znmin¢ zapisu v obchodnim ref#tu v lednu
roku 1999 je v satasné dob zakladni kapital spot@osti 37.167 tisic K

K 1. ledna 1997%pol&nost svoucinnost zahdjila.

Vedenim spol€nosti jsou v sodasné dob powieni a naizeni chodu se podileji:
Ing.Petr Rotka -reditel a jednatel spalmosti,

p.Pavel Kulhavy - vedouci Useku tepelného hosfsbda

p.BoZena Karlikové4 - vedouci ekonomického useku.

Dne 15. prosince 1997 na valné hrotndyli rozhodnutim jediného spdieika
spole&nosti jmenovani a schvalegienoveé dozoréi rady spol€nosti. Ta v roce 2004
pracovala v tomto slozZeni.:

Ing. Bernard Ostarek +@dseda DR,
RNDr. Saa Praskova €lenka DR,.
Ing. Pavel Reisky €len DR.

Dne 17.Gnora 2003 byli Radouéata Hlwin schvéleni po i@dchozim souhlasu
zastupitelstva gsta i na dalSi furtki obdobi stavajictlenové DR.

DR v roce 2004 jednala s vedenim spotesti 10.bezna., 2@&ervence a 16.¢A.

Nal. jednanil0. bfezna DR provedla kontrolu uloZzenych UKglbyla seznamena
scinnosti spolénosti od posledni dozéirrady konané v prosinci 2003, provedla kontrolu
pokladnich dokladl zabyvala se kontrolou @ini finartniho planu spolaosti za rok
2003, projednala finami plan na rok 2004, projednaldedlozené cile spaleosti
pro r.2004 a zabyvala s&ipravou vyr@ni valné hromady spalaosti.

DR ulozila:
» Jednateli upravit vyini zpravu spokénosti a pedloZit ji k projednani 1 tyden
pied konanim VH k prostudovani,
* Projednat termin konani vyoi VH mimo terminfddného jednani Radyesta.

Vyroéni valna hromada - jednani jediného spolénika spole&nosti se
uskuteénila dne28. dubna 2004.

Jednani probéhlo podle programuifpravenéhaeditelem spoknosti a dozati radou,
za (tasti starosty msta, mistostarosty ¢ata Hlwin, ¢leni Rady nésta, ¢leni DR a
vedeni spolénosti.

Mésto HIwin jako jediny spoknik spol€nosti zde projednalo, vzalo na&domi a
ucinilo nasledujici rozhodnuti jediného spisiéka [ vykonu pisobnosti valné hromady.
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Jediny spol&nik projednal:
» vysledky hospod&ni spolénosti za rok 2003.

Spole&inik vzal na wdomi :
e zpravu dozafi rady o¢innosti DR a vysledcich hospdeai spolénosti za
rok 2003.

Mésto Hluéin, jako jediny spol&nik rozhodlo o:
» schvaleni Getni za¥rky za rok 2003,
* rozdileni a pouZzittistého zisku za rok 2003,
» doplatku prémii préeditele spolénosti,
» schvaleni finatniho planu spolaosti pro rok 2004,
» schvaleni planu oprav a investic pro rok 2004,
* jmenovanilena komise pro vybrovaiizeni v roce 2004,
» schvaleni odrny jednatele¢lena DR a pedsedy DR spotmosti,

2. jednani DRv r. 2004 se uskuteilo 26 ¢ervence.
Na tomto jednani DR po kontrole Ukat minulych jednani projednala:

- hospodé&eni spolénosti za 1.pololeti r.2004, byly idodnény odchylky od
hospodé&ni minulych let,

- navrh sndrnice ¢.9 a doportila rediteli, aby srarnice feSila i likvidaci
dlouhodobého hmotného i nehmotného majetku, drabri@hotného a
nehmotného majetku a zasob,

- realizovany pesun centralniho disp@ku na kotelnu OKD,

- postup praeSeni zrany sidla spolénosti,

- navrh¢lena komise pro vybrovéftizeni.

3. jednani DRse konaldl6.z&.
DR kontrolovala plani Ukoli, projednala vysledky hospa@ai za obdobi leden az
cervenec 2004.
DR byla informovana o zpracované projektové dokuaenpro stavebni povoleni na
prestavbu byvalé uhelny na OKD na nové sidlo sjmaisti.
V tomto bo& bylo DR projednano:
* naklady na pestavbu dle rozgitu z PD jsou 6 469.042,«K
» zahajeni stavby jeSt roce 2004
» zpasob financovani stavby,
» ukonteni stavby v listopadu r.2005
DR dale projednavala navihditele spolénosti zadat zadani k vitovémuiizeni na tuto
piestavbu spotaosti Recte Ostrava.
K tomuto vykErovémuiizeni dle novelizovaného zdkona o zadavaniejagch
zakazek je pdeba 5 ticlenna komise a jejich nahradnici.

VSechny tyto body DR dopotila jedinému spoknikovi ke schvaleni.

Dne 4Fijna se uskuténila v ramci mim#addného jednani Rady é&sta valna
hromada spol&nosti, na které Msto HIwin jako jediny spolénik spol€nosti projednalo
a Wwinilo nasledujici rozhodnuti jediného spoié&ka @i vykonu pisobnosti valné
hromady.

1. rozhodlo o zfisobu financovani festavby uhelny na nové sidlo
spolenosti,

2. schvdélilo uzaveni mandatni smlouvy na vykon zadavatelgkéosti se
spole&nosti Recte Ostrava,
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3. rozhodlo o schvéleni 5 tlenné hodnotici komise pro iegnou zakazku a
jejich 5 ti nahradnik.

Dne 6.prosince se uskuténila v ramci mim#adného jednani Rady &sta valna
hromada spol€&nosti. Na tomto jednani jediny spéhék schvalil smlouvu o mzd
fediteli spolénosti pro rok 2005.

Rok 2004,8. rok ¢innosti spol&nosti hodnotime po strance nafin stanovenych
ukola a cili jako usgsny.

V investiini oblasti se v roce 2004 podle planu invadgth akci provedla:

1. Uprava centralniho dispeku na kotels OKD 331.796,- K
2. Uprava technologie ad&teni spateby tepla na OPSstev Dukelska 570.213,- K
3. Napojeni OPS na kabelovy rozvod eteky 170.769,- K
4. Ostatni investice 349.823,<K

Meziklady roku 2004¢innosti spolénostiradime:

zahjeni zaji®vani vytagni pro Domov dchoddi v Hlucing,

zruSeni uhelné kotelny a napojeni domna rozvody tepla v lokadit ulic
Severni,B.Nmcové, Severni,

rozhodnuti o festavis uhelny a proéhlé vykerovétizeni na dodavatele stavby.

K zaporam naopak:
- jednani s ,novymi“ vlastniky stavajiciho sidlaulaOstravska.

2. ROZVAHA (bilance)

Spolénost vroce 2004 spravovala majetekcemy k provozovani tepelného
hospodéstvi v hodnat odpovidajici vysi zakladniho kapitalu 37.167 tisic

Majetek ve vysSi 37.067 tisiccK byl prednetem nepeé&zitého vkladu mista i
zvySeni z&kladniho kapitélu (§mi) spol€nosti z givodnich 100 tisic K

Tento majetek tvio:

Nemovity majetek — budovy kotelen (OKD, Dukelskéh&ni, Energoblok),
strojni zdizeni a technologie kotelen a objiekt

mefice spoteby tepelné energie,

vypocetni a reprodudni techniku,

direvoobralsci stroj,

1 nakladni automobil.

ouhwnE

Zvyseni zakladniho kapitalu bylo potvrzeno wgm z Katastralnihotéidu v Opavw
dne 15.7.1999 s vkladem a zapisem zmych nemovitosti.

Ke svymcinnostem vyuzivame celkem 4 automobily, které a&palst pdizuje nebo
paridila formou leasingu, gehoz je 1 osobni, 2 uzitkové a 1 nakladni.

V roce 2004 dosSlo k navySeni hodnoty dlouhodobétmothého investniho majetku o
1422.601,-K.

Tyto investéni akce byly finating zajiS€ny provoznimi prosedky nasi spolmosti.
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V r.2004 spolénost vytvdila rezervu (dohadnou polozku) na pokryti naklaaé uhrazeni
najemného novému vlastnikovi budovy na ul. Ostrawskvysi 351.580,-Kza obdobi od
nabyti &innosti rozhodnuti soudu o vydani nemovitosti (B20do uzaieni najemni
smlouvy s novym vlastnikem (6/2004).

Pohledavky spolé€nosti k 31.12.2004

Pohledavky celkem..........coviiiiii i e e 2 998 IS, K
Z 0bchodnino StYKU.......oeie e e e 1 368 tis.K

- Z toho po Iite splatnosti..........covi i, 340 tis. K
Vuci statu (DPH, zalohy Na d@N........c.cooiiiiiiiiie e, 1 556 tis K
Ostatni pohledavky (soc.fondjdi zamgstnan@m) ...............coocoviiiiiiinnnn.n. 74 tis.K&

VSechny pohledavky po ik splatnosti jsou vyméahany jizre, & soud@ nebo
uzaviranim dohod o splatkach.

Zavazky spolé&nosti z obchodniho styku k 31.12.2004

Celkové zéavazky spateosti z obchodniho stykdinily ke konci roku 2004 —
482.502,- K, vSechny do data splatnosti.

Spole&nost ma #izeny a spravuje Fond rezervni, Fond DHIM a Foraiédoi.
Stav naplanosti fondi k 31.12.2004:

* Fond rezervni 3560.485¢K
 Fond DHIM 5574.197,-K
* Fond socialni 16.674,eK

3. HOSPODARENI SPOLECNOSTI

Jinan¢ni plan spol&nosti na rok 2004, byl predloZen na jednani dozorady 10.
brezna 2004.
V tomto planu bylo kalkulovano s celkovymi vynosy?29 040.759,-K a naklady
28 509.860,-K.

Finartni plan byl projedndn DR &8.dubna 2004 na vyréni valné hromad
spolanosti jedinym spol&nikem schvalen.

U tepelného hospodstvi bylo pro rok 2004 planovano na zakladpozadavi
odhkirateli a predpokladem vyvoje s prodejem 94.020 GJ tepelnéaner

Tato energie byla vyr&ha v 10 tepelnych zdrojich aquana fes 45 napojenych
domovnich pedavacich stanic na uzemgsta (kotelny OKD, Dukelska RIl, Zahradni,
Cihelni, ZS Dr. M.Tyr8e, PBH s.p. v likvidaci Ostska, gymnazium, WU, sportovni
hala, dtska rehabilitace, domovidhoda).

Po vyhodnoceni roku bylofipnegrerusovaném provozu zdifojdodano a odivateli
spofebovano 91.466,7 GJ, coz je332 % mért oproti gredeSlému roku. Na toto snizeni
melo vliv predevSim instalace nové termoreguiatechniky (termostatické hlavice) a
opravy budov ( vyréeny oken, zateplovani fasad).
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Tabulka vyvoje teplot, spo¥eb, cen a nakla@ na vytapéni (vé.DPH):

Ukazatel: r.2002 r.2003 r.2004

Pramérna rocéni venkovni teplotave °©C 10,0 9,4 9,2
Mnozstvi prodanych tepelné energie v GJ 95 099 94 608 91 467
Prom. cena tepla (OKD,RIl,Zahradni,Cihelni) v K&/GJ 309,03 312,23 327,88
- ztoho: domacnosti (regulovana cena) - v KE/GJ 307,24 317,82 335,01

nebytové prostory — v K¢/GJ 320,58 326,72 340,99
Naklady na vytap éni v K é/rok v éetn é 5% DPH u dalSich subjekt a:
ZS Dr. M. Tyrse Hlugin 585.010 537.940 544.566
Domov ddchodcd Hlucin (od 9/.2004) 0 0 190.934
Sportovni hala Hlucin 408.325 398.316 393.467
Détska rehabilitace Hlu¢in 155.364 162.697 171.873
Dukelska 10 ( do 9./2003) 398.965 232.049 0
Méstsky Grad Hluéin 1.( stard budova) 345.656 398.034 391.188

Vynosy tepelného hospaiddvi po vyEtovani roku 2004ini 28 510.628,-K, coz

oproti planu 28 835.559,predstavujeokles o

1,1%

U ostatnich sluzeb, naim nebytovych prostor, drdkatd., bylo planovano

s vynosy 205.200 K U tchto trzeb doslo koklesuo 2,23 % na 200.616,-K.

Celkové nakladyspol&nosti po vy@dtovani v roce 2004ini 28 083.344,-K, coz
oproti planu 28 509.860,predstavujepokles 0 1,5 % ( - 426.516,- K).

Hospod&eni roku 2004 spateosti
hospodéaskym vysledkem ve vySi 627.900,- K.

skortilo koncem

roku kladnym

Podrobrjsi rozbor hlavnich ukazateh trzeb je uveden v nasledujici tabulce

Hospodareni spolé&nosti v K&:

Ukazatel: r.2002 r.2003 r.2004
Trzby z provozu tepelného hospodarstvi 28 201 470 28 202 298 28 510 628
Trzby z nebytovych prostor 156 093 133 588 137 199
Uroky 70131 50 566 40 533
Vynosy celkem 28 448 259 28 506 075 28 711 244
Celkové néaklady 27 796 007 27 429 159 28 083 344
Hospodarsky vysledek 652 252 1076 915 627 900
Dari z pfijmu 225 060 248 930 103 600
Zisk po odvodu dané 427 192 827 985 524 300
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5. PERSONALISTIKA

V pribéhu roku pracovalo
pracovnim poréru, z toho:

v nasSi spetesti celkem 13 pracovnikv hlavnim

- 6 v technicko-hospodskych funkcich —editel spolénosti, vedouci Useku tepelného
hospodéstvi, vedouci ekonomické Useku, tepelny-bémpstni technik, mzdova-
personalni pracovnice a pokladni-skladova praceynic

- 7 pracovnik v délnickych funkcich, z toho: 4 dispeti plynovych kotelen,
2 udrzbdi, 1 pomocna pracovnice, ktera zarbyegovadla uklidové prace.

Pracovni doba byla viieském roce ve spalrosti 40 hodin za tyden.
Dispeeti pracuji v zimnich résicich v 3 srenném provozu, Vv letnich &sicich ve 2

sménném. Pro zabezpeni
sluzby ztad vlastnich uadrziya.

Personalistika:

trvalych dodavek tep. energie zajjgme pohotovostni

Ukazatel: r.2002 r.2003 r.2004

Celkovy pocet zaméstnancu 13 13 13
Prfepocteny pocet zaméstnanct 13 13 13
Prirastky — ubytky zaméstnancu 0 0 0
VVedeni spolecnosti 3 3 3
Technicky pracovnik 1 1 1
Administrativni pracovnik 2 2 2
Pocet Dispecen 4 4 4
Udrzbas 2 2 2
Topici 0 0 0
Pomocny délnik 1 1 1

Prameérné ro €ni personalni naklady v ¢etné odvod u v tis. K €
Vedeni spoleénosti 1292 1357 1435
Technicky pracovnik 251 257 280
Administrativni pracovnik 444 423 493
Dispecefi 959 1 009 1084
Udrzbas 458 459 515
Pomocny délnik 150 159 173
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6. ROZBOR HOSPODARENI

V roce 2004 dosahla spotmst kladného hospoittkého vysledku 627.900,-¢K pri

nakladech 28 083.344,¢éka celkovych vynosech 28 711.244¢-K

Vynosy tepelného hospoiddvi po provedeném vygtovanicinily 28 510.628,- K, coz

piedstavuje 99,3 % celkovych vyrins

Porovnani vybranych nakladovych polozek k celkovynmakladiam v %:

Ukazatel : r.2002 r.2003 r.2004
Celkem % (z toho): 100 100 100
Elektricka energie 3,39 3,13 3,0
Zemni plyn 58,81 59,19 57,68
Udrzba dodavatelsky 0,57 0,71 0,56
Revize zarizeni 0,48 0,36 0,55
N4jem technologii 2,07 2,1 2,05
Osobni naklady 13,44 13,95 14,24
Odpisy 17,41 16,22 16,88
Ekonomické ukazatele spol&nosti:

Ukazatel: r.2002 r.2003 r.2004
Rentabilita trzeb
(HV / trzby x 100) 2,29 3,78 2,19
Rentabilita celkového kapitalu
(HV / prédmérny stav aktiv x 100)p 0’90 1,51 0’87
Doba obratu zasob celkem
( zasoby celkem / trzby x pocet dni) 1’48 1’37 1’21
Reproduk ¢éni schopnost vlastniho jm  éni
(vlagtni jméni / (HV+ odpigy HIM) : 6’77 6’73 6’92
Vyuziti hmotnych aktiv
(vy)'/nosy/HIM) Y 0167 0,68 0,74
Vybavenost zam éstnanc & hmotnymi aktiv
(}XIM / prumérny pocet zaméstnanc(l ) Y Y 3 266 3221 2977
Rentabilita naklad g
( HV / néklady celkem x 100 ) 2,34 3,93 2,24
Nakladovost 0.98 0.96 0.98
( néklady / vynosy) ) ) )
Intenzita personalnich naklad o
( personalni r?éklady / néklady celkem ) 0,13 0,14 0,14
Produktivita prace 2181938| 2181011| 2204 853
(trzby / prdmérny pocet zaméstnancu )
Pramérny m ésiéni vyd élek zam éstnance 16 872 17 393 18170
Personaini naklady . o 3736 208| 3807244| 3979574
(mzdové naklady+ socialni poj.+ zdrav.poj. hrazené zaméstnavatelem)
Prdmérné ro éni persnéklady 287 400 292 865 306 121
( persondlni néklady ./ préimérny pocet zaméstnancu )
Mzdova produkt|V|ta Ztrzeb 10.69 10.45 10.11
(trzby / mzdové naklady ) ! ! !
Mzdova rentabilita - ziskova
( HV / mzdové néklady ) 0,24 0.4 0,22
Podil zisku na zam éstnance 50 173 82 840 48 300

(HV / préimérny pocet zaméstnancdl )
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6. NAVRH NA ROZDELENI ZISKU

Hruby zisk led zdaminim ... 627.900,- K
(@ 0 V7o o o - T « T 103.600,- K
CIStY ZISK. . et e ee e et ettt a2, 524.300,- K

V roce 2005 je naSim prvadym uUkolem pestawt byvalou uhelnu na nové sidlo
spole&nosti.

V roce 2005 jestplanujeme pro zaji§hi dodavky tepla pro domy na ul. 1.maje na
sidlisti OKD a do nového sidla spéhmsti Upravu kotelny na WSA s naklady cca
600 tis. K& a upravy OPS na ul. Seiferta s naklady ve vySiB@gatis. K.

Celkova technicka napltéchto akci s aktualnimi rozpty bude upesréna v pibéhu
mésice ketna tohoto roku.

Vzhledem k opodstatnosti investic do tepelného hosptstai a zvySenou pigbu
provadni oprav budov, navrhujeme radid cisty zisk za rok 2004 takto:

Rezervni fond o 100.000,- K
Socialni fond (2,5%) Y 1 L0 [0 O RN 1<
NEroZ&EIENY ZISK.......ouie e e 353.300,- K

Nerozdleny zisk bude pouzit na planovany investizangr a opravy v roce 2005.

7. PECE O ZAMESTNANCE

Na valné hromadspol&nosti dne 27.4.1998, bylo zastupcem jediného gptka-
starosty mista, podle navrhu jednatele a dogeni dozoki rady schvaleno zalozeni
socialniho fondu.

Jediny spolnik vzal téhoz dne nagdomi gredpis pro jehaierpani a pro rok 2004
schvalil jednotny fidél ve vysi 2,5% celkovych mzdovych priesdki.

V roce 200&inil celkovy prijem do socialniho fondu 70.864,¢K

Pracovnikm bylo v souladu se schvalenym soc. fondem aehgénim poskytnuto na:

o ZAVOANI SIFAVOVANT ....etitie s et e e et e e ea e 22.857,-K
o Kkulturni @ sportovnEiNNOSE .........cvviiviie e e 9.942,-K
0 (0)Y/0] [T o[ ] PSP 39.000,-K
o Zivotni a pracovni jubilea ............ooi i i 0,-K
Celkem DYIOCEIPANOD. .. ... 71.799,-K

Spol€nost pracovnikm v hlavnim pracovnim pogru na stravovani poskytovala na
zaklad platné smirnice ¢.2 ,Pracovni cesty, cestovni nahrady a stravovantgtnang“
poukazka na zav. stravovani v hodned,- K& za odpracovanou smu.

Podle schvalené a dopire snérnice pro poskytovani OOPP, zakoniku prace a
upravenych sgrnic dle gipominek kontrolol IBP jsou zamsthanédm podle pracovniho
zarazeni poskytovany osobni ochranné pracovni tpéy) které byly nakupovany od
specializovanych dodavaitel

L A -
e -
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